


Pravilnik o trenerskoj komisiji i trenerima 

 

Šahovski savez Crne Gore 
 

Na osnovu Zakona o sportu („Službeni list Crne Gore", br. 44/18) i Statuta Šahovskog saveza 

Crne Gore (br. 36/19 od 26.01.2019. godine), Upravni odbor Šahovskog saveza Crne Gore 

(ŠSCG) je na sjednici održanoj 28.03.2024. godine, donio:  

 

PRAVILNIK 

O TRENERSKOJ KOMISIJI I TRENERIMA 

OPŠTE ODREDBE 

Član 1 

Ovim pravilnikom propisuju se smjernice i zadaci rada Trenerske komisije Šahovskog Saveza 

Crne Gore (u daljem tekstu Trenerska komisija), u oblasti kategorizacije i licenciranja 

šahovskih trenera, prava i obaveze trenera, kaznenih odredbi, kao i načina i procesa edukacije 

trenera. 

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizička lica u muškom rodu, podrazumijevaju iste 

izraze u ženskom rodu. 

Član 2 

Trenersku komisiju imenuje Upravni odbor Šahovskog Saveza Crne Gore (u daljem tekstu UO). 

Trenerska komisija se sastoji od pet članova. 

Trenerska komisija ima svoga predsjednika, kojeg bira Upravni odbor. 

Član 3 

Trenerska komisija ima zadatak da vrši kategorizaciju šahovskih trenera u Crnoj Gori, njihovo 

licenciranje, stara se o pravima i obavezama trenera, vrši stalni edukativni process trenera i vodi 

računa o moralnom kodu i ponašanju trenera u toku vršenja svojih dužnosti. 

Član 4 

Rad Trenerske komisije je javan. 

Trenerska komisija za svoj rad odgovara Upravnom odboru. 

Sve finansijske odluke vezane za rad Trenerske komisije donosi UO, na predlog Trenerske 

komisije. 

KATEGORIZACIJA TRENERA 

Član 5 

Trener je lice koje organizuje i sprovodi sportsku pripremu, rekreaciju i obuku. 

Trener može obavljati poslove iz stave 1 ovog člana u okviru sportske organizacije, kluba, 

školske sekcije ili samostalno. 

Poslove iz stava 1 ovog člana trener može obavljati u isto vrijeme u dvije sportske organizacije. 

Poslove trenera ne može obavljati lice koje je pravosnažno osuđeno za krivično djelo, odnosno 

prekršaj člana 62 stava 1 tačaka 4 i 5 Zakona o sportu ("Sl. list CG", br.44/18). 
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Svi šahovski klubovi, članovi Saveza, obavezni su da izvrše licenciranje trenera. 

Kategorisani trener može samo da napreduje u svome zvanju, odnosno ne može da izgubi 

stečenu kategoriju. 

Član 6 

Ovim Pravilnikom su za šahovske trenere predviđene tri vrste (tri nivoa) dozvole za rad 

(Licence): 

❖ Osnovna licenca – Šahovski instruktor 

❖ Nacionalna licenca 

❖ Profi licenca 

Za sticanje svake od tri licence neophodno je ispuniti opšte i posebne uslove propisane ovim 

Pravilnikom. 

Vrstom (nivoom) licence reguliše se vrsta poslova koje može da obavlja lice angažovano u 

oblasti šaha. 

Samoinicijativno obavljanje poslova u šahovskim klubovima koji su članovi ŠSCG, bez 

posjedovanja odgovarajuće licence, automatski suspenduje lice bez licence iz započetih poslova 

i zahteva pokretanje postupka pred discilinskom komisijom ŠSCG i prijavu nadležnom organu 

za stručni nadzor i inspekcijske poslove resornog Ministarstva. 

Član 7 

Savez izdaje licencu na period od četiri godine, a nakon isteka četiri godine, licenca se može 

obnoviti u skladu sa ovim Pravilnikom. 

Član 8 

Za sticanje Osnovne licence - Šahovski instruktor, u oblasti šaha na teritoriji Crne Gore potrebni 

su sledeći uslovi: 

❖ Stečeno zvanje odgovarajuće FIDE titule, rang Development Instructor (DI) ili niži ili 

završena obuka u organizaciji ŠSCG za licencu Šahovskog instruktora. 

❖ Izmirene finansijske obaveze prema ŠSCG, na ime troškova izdavanja licence. 

Važeća osnovna licenca Šahovskog instruktora omogućava nosiocu da: 

❖ U saradnji sa ŠSCG i pod njegovim nadzorom, na teritoriji Crne Gore, samostalno ili u 

okviru šahovskog kluba ili šahovske škole, sprovodi obuku početnika i podučava ih 

šahovskim vještinama. 

❖ Obavlja poslove vođe ekipe ili odgovornog lica na zvaničnim šahovskim takmičenjima 

u zemlji. 

Član 9 

Za sticanje Nacionalne licence, u oblasti šaha na teritoriji Crne Gore potrebni su sledeći uslovi: 

❖ Stečeno međunarodno zvanje FIDE Instructor ili Nacional Instructor (NI) ili završena 

obuka u organizaciji ŠSCG za Nacionalnu licencu.  

❖ Najmanje dvije godine stručnog rada u šahovskoj organizaciji koja je član ŠSCG. 

❖ Izmirene finansijske obaveze prema ŠSCG, na ime troškova izdavanja licence.  

Važeća Nacionalna licenca omogućava nosiocu da: 

❖ Samostalno ili u okviru šahovskog kluba sprovodi obuku početnika i podučava ih 

šahovskim vještinama; 
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❖ Samostalno ili u okviru šahovskog kluba sprovodi trenažni process selektiranih šahista; 

❖ Obavlja poslove vođe ekipe ili odgovornog lica na zvaničnim šahovskim takmičenjima 

u zemlji i inostranstvu. 

Član 10 

Za sticanje Profi licence, u oblasti šaha na teritoriji Crne Gore potrebni su sledeći uslovi: 

❖ Stečeno međunarodno zvanje FIDE Senior Trainer (FST) ili FIDE Trainer (FT). 

❖ Najmanje četiri godine stručnog rada u šahovskoj organizaciji koja je član ŠSCG. 

❖ Izmirene finansijske obaveze prema ŠSCG, na ime troškova izdavanja licence. 

Važeća Profi licenca omogućava nosiocu da: 

❖ Samostalno ili u okviru šahovskog kluba sprovodi obuku početnika i podučava ih 

šahovskim vještinama; 

❖ Samostalno ili u okviru šahovskog kluba sprovodi trenažni proces selektiranih šahista; 

❖ Obavlja poslove vođe ekipe ili odgovornog lica na zvaničnim šahovskim takmičenjima 

u zemlji i inostranstvu. 

Član 11 

Za nacionalnog trenera (selektora) može biti imenovan samo nosilac Profi licence. 

Izuzeto od stav 1 ovog člana za nacionalnog trenera (selektora) može biti imenovan nosilac 

Nacionalne licence sa međunarodnom titulom i rejtingom od preko 2300 rejting poena. 

LICENCIRANJE TRENERA 

Član 12 

Svi treneri ŠSCG moraju imati licencu, kako bi mogli obavljati trenažni proces, voditi 

takmičare na takmičenja i ostvarivati svoja prava i obaveze, koje proističu iz Zakona o sportu i 

Trenerskog pravilnika. 

Posebnom Odlukom o taksama i tarifama šahovskog saveza Crne Gore biće definisana visina 

taksi za licence. 

Trener koji nema licencu ne može obavljati trenažni proces, ne može voditi takmičare na 

takmičenja, niti može ostvarivati svoja trenerska prava i obaveze, koja proističu iz Zakona o 

sportu i Trenerskog pravilnika. 

Kako bi izvršili licenciranje trenera, šahovski klub ili pojedinac dostavlja, elektronski ili lično, 

kancelariji Saveza potrebnu dokumentaciju: 

❖ Zahtjev za licenciranje (dostupan u elektronskoj formi na jasno propisanom obrascu); 

❖ Kopiju ličnog identifikacionog dokumenta,  

❖ Dokaz o angažmanu u šahovskom klubu, šahovskoj školi, školskoj sekciji, 

❖ Dokaz o ispunjenosti uslova za kategorisanje u određenu kategoriju odnosno trenerski 

rang. 

Član 13 

Trenerska licenca izdaje se na propisanom obrascu sastavnim dijelom ovog Pravilnika koji 

sadrži: 

❖ Natpis Šahovski savez Crne Gore i vizuelni logo ŠSCG, 

❖ Ime i prezime šahovskog trenera, 
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❖ Redni broj trenerske licence, 

❖ Datum izdavanja, 

❖ Period važenja licence, 

❖ Trenersku kategoriju, 

❖ Potpis predsjednika Saveza. 

Član 14 

U skladu sa članom 7 ovog Pravilnika, rok trajanja važnosti licence je 4 (četiri) godine. 

Član 15 

Trener radi obnavljanja licence podnosi zahtjev Savezu najkasnije 30 dana prije isteka roka na 

koji je licenca izdata. 

U slučaju neobnavljanja licence trener gubi dozvolu za trenerski rad i prava koja proističu iz 

ovog Pravilnika. 

Trener koji izgubi licencu zbog neobnavljanja može za istu ponovo aplicirati po uslovima koje 

propisuje ovaj Pravilnik. 

PRAVA I OBAVEZE TRENERA 

Član 16 

Trener može imati prava na materijalnu nadoknadu za trenerski rad u klubu ili Savezu. 

Visina nadoknade zavisi od finansijskih mogućnosti kluba ili Saveza, te se reguliše posebnim 

aktom, koji definiše međusobne odnose sportske organizacije i angažovanog trenera. 

Član 17 

Trener ima prava na svoje stručno usavršavanje. U tu svrhu Trenerska komisija je u obavezi, 

da organizuje seminare za sticanje trenerskih licenci, minimum tri puta godišenje, i da treneru 

omogući nabavku odgovarajuće stručne literature. 

Član 18 

Trener je u obavezi da najkasnije svake 4 godine produži svoju licencu. 

Da bi stekao uslove za produženje licence, trener je u obavezi da jednom godišnje prisustvuje 

stručnim, edukativnim seminarima koje organizuje ŠSCG. 

PRAVILNIK O SELEKTORIMA - NACIONALNIM TRENERIMA 

Član 19 

Nacionalni selektori i treneri reprezentacije moraju biti licencirani od strane Trenerske 

komisije. 

Član 20 

Selektori Reprezentacije su stručno osposobljena lica, koja se biraju na predlog Sportskog 

direktora. 

Selektori Reprezentacije, u skladu sa takmičarskim programom učestvuju u stručnom radu sa 

reprezentativcima. 
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Status, prava i obaveze Selektora Reprezentacija bliže se uređuju posebnim Ugovorom, koji se 

zaključuje između Selektora Reprezentacije i Predsjednika Saveza. 

Član 21 

Selektori Reprezentacija se imenuju posebno za mušku Reprezentaciju, posebno za žensku 

Reprezentaciju. 

Selektori Reprezentacije se imenuju na period od 2 godine i mogu biti ponovo imenovani na tu 

funkciju. 

Posebno se biraju treneri koji vode brigu o nastupu mladih igrača na Evropskim i Svjetskim 

prvenstvima.  

Treneri koji prate mlade igrače na Evropskim i Svjetskim biraju se za jedno konkretno 

takmičenje. 

Selektori Reprezentacija mogu biti razriješeni te funkcije na sopstveni zahtjev, ako ne 

izvršavaju svoje obaveze iz zaključenog Ugovora, ili ako izostanu zadovoljavajući rezultati 

Reprezentacije. 

Odluku o razrješenju Selektora Reprezentacije donosi Upravni odbor na predlog Sportskog 

direktora Saveza. 

U slučaju razrješenja Selektora Reprezentacije u roku od 60 dana Sportski direktor će predložiti 

novog Selektora Reprezentacije. 

Član 22 

Program rada nacionalnih selekcija definišu Selektori Reprezentacije koji dalje predaju 

Sportskom direktoru na usaglašavanje. 

Sadržaj programa, u skladu sa mogućnostima i konsultacijom sa selektorima i Sportskim 

direktorom, potvrđuje Trenerska komisija. 

Program rada Selektora se definiše za period od dvije godine i mora da sadrži planirane 

aktivnosti za određenu selekciju i okvirni broj učesnika. 

Prema usvojenom programu Selektori Reprezentacije realizuju aktivnosti. 

EDUKACIJA TRENERA 

Član 23 

Trenerska komisija je u obavezi da permanentno vrši edukaciju postojećeg trenerskog kadra. 

Trenerska komisija je u obavezi da priprema i organizuje seminare za sticanje odgovarajućih 

trenerskih licenci, da pripremi edukativni materijal, kako bi obavještavala trenere o savremenim 

kretanjima u trenažnom procesu i kako bi bila resurs za pomoć trenerima klubova, trenerima u 

njihovom školovanju, usavršavanju, edukaciji kao i ličnom usavršavanju i praćenju edukativnih 

seminara FIDE ili ECU. 

Član 24 

Trenerska komisija je u obavezi da permanentno pruža stručnu pomoć klubovima i njihovim 

trenerima. 

Trenerska komisija je u obavezi da obilazi klubove članove Saveza, vrši kontrolu njihovog 

stručno - pedagoškog rada i pomaže im u otklanjanju nedostataka. 




